
一般社団法人 国際歯周内科学研究会主催 総会前日セミナー 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

講演テーマ 16:00～17:00 当院で行なった医院改革          花田真也 

17:00～19:00 スタッフが医院を活性化する仕組みづくり  岩渕龍正 

 
 
 
 
 
 
   
開催日時： ２０１０年４月１７日（土）総会前日 

１６：００～１９：００ 

（終了後、希望者のみ懇親会 参加費別途） 

会  場： ＫＦＣホール 

東京都墨田区横網１－６－１  

定  員： １００名 
主  催： 一般社団法人 国際歯周内科学研究会 

TEL092-441-4530   

FAX092-441-4534 

講演会費： ８，０００円   懇親会費： ７，０００円（希望者のみ） 

下記申込書にご記入の上、FAX にてお申込み下さい。講演会費は、下記口座へお振込み下さい。 

お振込先： 福岡銀行 筑紫
ち く し

通
どおり

支店 普通１５２０７１１  

一般社団法人 国際歯周内科学研究会 代表理事 生田
い く た

 図
と

南
なみ

 

※お振込みの際、お名前の前にＫ１をつけていただくようお願いいたします。ご入金後の返金には応じかねますのでご了承下さい。 

 

2010 年 4 月 17 日（土）          申込書          ＦＡＸ092-441-4534 

 
会員（№     ）・ 非会員 

お名前 

 

歯科医院名 歯科医院ご住所 〒 

TEL □ ご開業 

□ ご勤務 

□ 他（    ）

E メール 
 

FAX  

懇親会  □ 参加 ・□ 不参加 

送信先ＦＡＸ ０９２－４４１－４５３４ 

この大不況のさなかでも歯周内科治療や予防歯科を実践されている会員の先生方から患者数の減少など

の悩みをお聴きする事はあまりありません。しかし、医院の経営が上手くいっている医院でも、必ずとい

っていいほど抱えているのが、スタッフに関する問題です。医院が成長すればするほどそのストレスは大

きくなり、医院経営を揺るがす事態にもなりかねません。私も開業 3 年目に 4 人中 3 人のスタッフが同時

に退職するという辛い経験をしました。今回、ご講演いただく岩渕龍正氏はコンサルタントとして多くの

歯科医院の問題解決に取り組み、たくさんの成功事例をお持ちです。その仕組みづくりは正しく行なえば、

どの医院でも上手く行く手法であると私は感じています。岩渕氏の手法（個人面談・プロジェクトチーム

の結成・人事評価制度の導入など）を用いる事で私の医院でのスタッフに関する問題は激減し、ストレス

のない笑顔あふれる診療室を実現する事ができました。スタッフ問題を抱えている先生、岩渕氏の赤本を

読んだがなかなか実践できない先生にぜひ聴いていただきたいと思います。 

                        国際歯周内科学研究会理事  花田真也

講師 岩渕 龍正      

経営戦略研究所株式会社 代表取締

役社長、歯科医院地域一番実践会 

地域一番化マスター 著書：「歯科医

院地域一番実践プロジェクト」「スタ

ッフ道」デンタルダイヤモンド社  

講師 花田 真也      

国際歯周内科学研究会インストラク

ター、床矯正研究会九州支部長、院

内感染予防対策認定医、ＯＡＭイン

プラント公認インストラクター、医

療法人はなだ歯科クリニック理事長

歯科医院活性化セミナー スタッフ力を引き出す仕組みづくり 


